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Data Target

Nama Entitas : Fakultas Kedokteran Hewan

Periode : 2021

Paket Indikator : Fakultas Kedokteran Hewan 2021

Tanggal Kontrak : 2021-02-04

Nama Pimpinan : Prof. Dr. Mirni Lamid, drh., MP.

NIP Pimpinan : 196201161992032001

Validasi BPP : Belum Terverifikasi

Validasi Entitas : Belum Terverifikasi

Validasi : *BPP belum melakukan validasi

No Indikator Kategori Indikator
Bobot

Indikator Nilai Opsi

1 Persentase lulusan S1 dan
D4/D3/D2 yang berhasil
mendapat pekerjaan;
melanjutkan studi; atau
menjadi wiraswasta

Kualitas Lulusan 2.5 100.00

2 Persentase lulusan S1 dan
D3/D4/D2 yang menghabiskan
paling sedikt 20 sks di luar
kampus/meraih prestasi paling
rendah tingkat nasional

Kualitas Lulusan 2 14.00

3 Mata kuliah S1 dan D4/D3
yang menggunakan metode
pembelajaran case method
atau team-based project

Mata Kuliah Case
Method

2 35.00
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No Indikator Kategori Indikator
Bobot

Indikator Nilai Opsi

4 Program studi S1 dan
D4/D3/D2 yang melaksanakan
kerja sama dengan mitra

Program studi Kerja
Sama

2 100.00

5 Mahasiswa internasional
(baru)

Mahasiswa
internasional

2 53.00

6 Prodi terakreditasi
Internasional (baru)

Akreditasi Program
Studi

4 13.00

7 Akreditasi LAM A (B ke A) Akreditasi Program
Studi

3 0.00

8 Reakreditasi LAM (A ke A) Akreditasi Program
Studi

2 4.00

9 Prodi yang menyelenggarakan
double degree/joint degree
(BARU)

Double Degree 1.5 1.00

10 Student outbound part time Student Outbound 1.5 30.00

11 Student outbound full time Student Outbound 1.5 22.00

12 Staff inbound full time
(termasuk: Adjunct professor)

Staff Inbound 2 16.00

13 Prestasi Mahasiswa di tingkat
Nasional

Prestasi Mahasiswa 1 25.00

14 Prestasi Mahasiswa di tingkat
Internasional

Prestasi Mahasiswa 1.5 10.00

15 Sertifikat softskill mahasiswa Sertifikat Softskill
Mahasiswa

1 1064.00

16 Pembelajaran daring per mata
kuliah

Pembelajaran daring 1 50.00

17 Data Academic peerlist tahun
berjalan

QS Peerlist 1.5 85.00

18 Employer Contact List QS Peerlist 1.5 55.00

19 Keluaran penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat yang berhasil
mendapat rekognisi
internasional atau diterapkan
oleh masyarakat per dosen

Luaran Penelitian per
Dosen

1.5 1.60
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No Indikator Kategori Indikator
Bobot

Indikator Nilai Opsi

20 Publikasi pada Top Tier
Journal

Publikasi dan
penelitian

2.1 5.00

21 Artikel yang dipublikasikan di
jurnal internasional bereputasi
(terindeks Scopus/ISI
Thomson/WoS)

Publikasi dan
penelitian

1.6 114.00

22 Sitasi Sitasi 2.1 300.00

23 Publikasi Special Issue
terindeks Scopus/ prosiding
non UNAIR

Jumlah Publikasi 0.7 30.00

24 Publikasi artikel jurnal
terindeks Scopus /ISI
(Mahasiswa)

Publikasi dan
penelitian

0.75 10.00

25 Publikasi prosiding terindeks
Scopus (Mahasiswa)

Publikasi dan
penelitian

0.75 25.00

26 Publikasi artikel jurnal non-
Scopus

Publikasi dan
penelitian

0.75 10.00

27 Publikasi prosiding non-
Scopus

Publikasi dan
penelitian

0.75 10.00

28 Publikasi artikel pada jurnal
nasional terakreditasi

Publikasi dan
penelitian

0.75 20.00

29 Buku ber-ISBN Buku ISBN 0.9 8.00

30 Jurnal terindeks Sinta 1-2 Jurnal 3 3.00

31 Jurnal DOAJ Jurnal 3 7.00

32 Konferensi nasional KONFERENSI 1.05 1.00

33 Konferensi Internasional
special issue

KONFERENSI 1.05 1.00

34 Desa/kelompok masyarakat
binaan

Desa/Kelompok
Masyarakat Binaan

0.5 6.00

35 Publikasi nasional artikel
ilmiah populer

Publikasi Nasional
Artikel Ilmiah Pop

0.7 7.00

36 Usulan proposal penelitian
nasional (SIMLITABMAS)

Proposal Penelitian
Nasional

0.7 20.00
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No Indikator Kategori Indikator
Bobot

Indikator Nilai Opsi

37 Proposal penelitian yang
berhasil didanai nasional
(SIMLITABMAS)

Proposal Penelitian
Nasional

1 10.00

38 Usulan proposal penelitian ke
non-Kemenristekdikti

Proposal Penelitian
Nasional

1 15.00

39 Usulan Proposal Pengmas ke
Kemendikbudristek
(SIMLITABMAS)

Proposal Pengmas
Nasional

0.7 9.00

40 Proposal Pengmas Didanai
Kemendikbudristek
(SIMLITABMAS)

Proposal Pengmas
Nasional

1 7.00

41 Dana yang diterima dari luar
UNAIR untuk penelitian

Dana penelitian dan
pengmas luar UNAIR

1 1250000000.00

42 Dana yang diterima dari luar
UNAIR untuk pengabdian
masyarakat

Dana penelitian dan
pengmas luar UNAIR

1 200000000.00

43 Hak Paten Hak Kekayaan
Intelektual

3 6.00

44 HKI Hak Kekayaan
Intelektual

2.5 11.00

45 TRL 7 Jumlah prototype
industri --> TRL 7

(prototype)

2 3.00

46 Hilirisasi riset HILIRISASI RISET (7-
9)

3 6.00

47 Proposal penelitian rispro yang
diajukan ke kementerian atau
pihak lain

Proposal RISPRO 2 1.00

48 Ketepatan perencanaan EFEKTIVITAS
PROSES BISNIS

2.6 1.00

49 Jumlah konten website update Eksposure Universitas 0.7 393.00

50 Penyelesaian/tindak lanjut
temuan audit internal maupun
eksternal (%)

Tindak Lanjut Temuan
Audit

1 100.00
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No Indikator Kategori Indikator
Bobot

Indikator Nilai Opsi

51 Indeks Kepuasan stakeholder
(FAKULTAS)

Indeks Kepuasan
stakeholder
(FAKULTAS)

1 3.58

52 Pengunjung virtual
perpustakaan/ ruang baca

Pengunjung
Perpustakaan/Ruang

Baca

1 800.00

53 Upload laporan keuangan
fakultas pada website fakultas

Upload laporan
keuangan

0.7 1.00

54 Alokasi anggaran untuk
sustainability program

Dana Untuk SDGs 1.25 40000000.00

55 Dosen bekerja sebagai praktisi
di Industri minimum 6 bulan
atau berkegiatan tridharma di
PT lain (QS 100), membina
mahasiswa yg berhasil
prestasi nasional (kumulatif 5
tahun)

KIPRAH DOSEN 2 27.00

56 Dosen profesional/tersertifikat KIPRAH DOSEN 2 4.00

57 Total Profesor KIPRAH DOSEN 2 40.00

58 Staf bergelar doktor (baru) KIPRAH DOSEN 1.75 3.00

59 Staf Studi Lanjut S3 (baru) KIPRAH DOSEN 1 4.00

60 Lektor Kepala (baru) KIPRAH DOSEN 1 5.00

61 Student inbound part time Student Inbound 1.5 30.00

62 Student inbound full time Student Inbound 1.5 22.00

63 Staff outbound part time Staff Outbound 1.5 18.00

64 Staff outbound full time Staff Outbound 1.5 10.00

65 Staff inbound part time Staff Inbound 1.5 72.00
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